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1. CONTEXTUALIZAÇÃO DOS MÓDULOS E PROJETOS  
 

As informações da evolução das implantações foram obtidas a partir de pesquisa aplicada 
em todos os Tribunais Regionais no final de 2019 e atualizadas conforme apurado no 
monitoramento do Programa. Eventual avanço no estágio de implantação pode ter ocorrido sem 
que tenha sido noticiado. 
 

1.1. Módulo Principal 
 
 Projeto de desenvolvimento formalmente encerrado. Atualmente, a equipe desempenha 
principalmente as seguintes atividades: 

 Sustentação; 

 Suporte à implantação nos demais regionais; 

 Apoio e desenvolvimento de funcionalidades para integração com outros módulos; 

 Disponibilização do ambiente nacional de homologação; 

 Coordenação do cronograma nacional para liberação de releases; 

 Disponibilização das versões do SIGEP-JT. 
 

Estágio de implantação nacional 

 

 Em produção: TRT02; TRT03; TRT04; TRT06; TRT07; TRT11; TRT13; TRT16; TRT17; TRT18; 
TRT20; TRT21; TRT23; TRT24 

 Em homologação: TRT05; TRT08; TRT10; TRT12; TRT14; TRT15; TRT22 
 

Em Produção
58%

Homologado
0%

Em Homologação
29%

Migrado
0%

Instalado
13%

Não Instalado
0%
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1.2. FolhaWeb 
 
 Desenvolvimento do sistema em estágio avançado e implantado em metade dos TRTs. Em 
razão da pandemia de COVID-19, foi cancelada a força-tarefa que encerraria formalmente as 
atividades do projeto, prevista para ocorrer entre os dias 30/03 e 03/04. 
 O Comitê definiu que a nacionalização de rubricas deve ser priorizada e será tratada em 
novo projeto. É importante ressaltar que a adoção da estratégia de permitir a criação de rubricas 
regionais, ao mesmo tempo que incentivava o uso das nacionais, proporcionou rápida adesão dos 
Tribunais. 
 A versão 2.0, que está em homologação, trará novo motor e funcionalidade de 
processamento por competência. Após testes e homologação, será alinhada estratégia para 
implantação nacional. 
 

Estágio de implantação nacional 

 

 Em produção: TRT02; TRT03 TRT07;  TRT08; TRT11; TRT13; TRT16; TRT18; TRT20; TRT21; 
TRT23; TRT24 

 Em homologação: TRT04; TRT05; TRT06; TRT09; TRT10; TRT12; TRT14; TRT15; TRT17; 
TRT19; TRT22 

Em Produção
50%

Homologado
0%

Em Homologação
46%

Migrado
0%

Instalado
0%

Não Instalado
4%
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1.3. SIGS 
 
 O Sistema Integrado de Gestão em Saúde (SIGS) está em estágio de desenvolvimento e 
início da implantação. Houve homologação presencial em Salvador no período de 10 a 12/04/2019, 
tendo sido formalizado pelo GNN em junho. O SIGS passou a ser distribuído a partir de novembro. 
 Atualmente, encontram-se em estágio de produção o Tribunal Regional do Trabalho da 5ª 
Região, responsável pelo módulo, e o TRT 2. A 12ª Região está realizando testes, e sinalizou que 
pretende implantá-lo em julho. 
 Está sendo tratado problema de integração entre SIGEP, SIGS e FolhaWeb, em razão dos 
códigos de afastamentos, após alinhamento para padronização com o GNN. 
 Este módulo não foi abordado na pesquisa realizada em 2019, de modo que as informações 
não estão detalhadas como os demais. 
 

Estágio de implantação nacional 

 

 Em produção: TRT02; TRT05 

 Em homologação: TRT12 
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1.4. Autoatendimento 
 
 Desenvolvimento do módulo em estágio avançado. Está em fase de testes nos TRTs 2 e 12 e 
em produção no Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região, responsável pelo desenvolvimento. 
 Foi mapeado também o perfil dos Tribunais e processos de trabalho em relação às 
funcionalidades abrangidas pelo módulo. A pesquisa evidenciou que mais da metade dos Tribunais 
utilizam outras ferramentas para os mesmos fins; 18,31% utilizam as funções do SIGEP-Online; 
11,67% adotam processos manuais; 9,38% responderam que não necessitam da funcionalidade em 
seus processos e 8,92% informaram que necessitam da funcionalidade, no entanto não existe 
processo formal que trate o assunto. 
 

Estágio de implantação nacional 

 

 Em produção: TRT15 

 Em homologação: TRT02; TRT12 
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1.5. EJUD 
 
 Projeto com desenvolvimento suspenso e estagnação nas implantações. Foi conduzido 
estudo para continuidade do desenvolvimento a partir das necessidades apontadas pelos Diretores 
de Escolas Judiciais, cujo relatório foi encaminhado na semana em que se instalou a pandemia de 
COVID-19 e as medidas preventivas. Um dos integrantes do grupo, membro do GNN, informou que 
os próximos passos serão a apresentação dos resultados para o grupo de Diretores de Escolas 
Judiciais e continuidade do desenvolvimento de funcionalidades do módulo. 
 

Estágio de implantação nacional 

 

 Em produção: TRT06; TRT14; TRT24 

 Em homologação:  
 

Em Produção
13%

Homologado
8%

Em Homologação
0%

Migrado
4%

Instalado
62%

Não Instalado
13%
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1.6. PROGECOM 
 
 Projeto formalmente encerrado. A equipe do TRT6, responsável pelo módulo, informou que 
está em tratativas com o Comitê Nacional de Gestão de Pessoas por Competências para 
desenvolvimento de melhorias no módulo. O projeto está previsto para ocorrer no segundo 
semestre de 2020. 
 

Estágio de implantação nacional 

 

 Em produção: TRT03; TRT06; TRT16; TRT18; TRT19 

 Em homologação: TRT02; TRT04; TRT05; TRT08; TRT12; TRT15; TRT21 
 

Em Produção
21%

Homologado
4%

Em Homologação
25%

Migrado
0%

Instalado
33%

Não Instalado
17%
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1.7. Conector SIGEP-eSocial 
 
 Projeto interrompido em razão das constantes alterações oriundas do contexto nacional do 
eSocial, especialmente em relação ao 4º grupo, que compreende os entes públicos de âmbito 
federal. Poderá ser necessário a retomada do desenvolvimento e priorizado, a depender do 
cronograma de transmissão de eventos. 
 Atualmente, o extrator está preparado para a transmissão de três eventos: 

 S-1000 - Informações do Empregador/Contribuinte/Órgão Público 

 S-1005 - Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Órgãos Públicos 

 S-1020 - Tabela de Lotações Tributárias 
 

Estágio de implantação nacional 

 

 Em produção:  TRT02; TRT11 

 Em homologação: TRT08; TRT24 
 

Em Produção
8%

Homologado
8%

Em Homologação
8%

Migrado
0%

Instalado
47%

Não Instalado
29%

 

 



 
 
 
 
 
 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO 

 

 

1.8. Passivos 
 
 Projeto em desenvolvimento. O módulo integrava o sistema de folha de pagamento legado 
do TRT3. Está sendo desenvolvido em nova tecnologia para integração com SIGEP-JT. 
 Recentemente foi liberada a primeira release, que será testada pelos Tribunais 
homologadores. Nela estão contempladas funcionalidades de importação de legado, seleção e 
cadastro de passivos. A segunda versão abrangerá correção de juros e apuração de dívida. A versão 
que será distribuída nacionalmente está prevista para o primeiro trimestre de 2021, sendo as duas 
primeiras releases apenas para fasear a homologação. 
 

1.9. Designação de Magistrados 
 
 Projeto em fase inicial, oriundo do módulo que está em uso no TRT3 de forma integrada ao 
SIGEP-JT. Foi definida estratégia de envio do módulo no estágio atual para primeira homologação 
pelo GNN. Após, será dado início ao planejamento do projeto para levantamento dos requisitos 
nacionais e desenvolvimento. 
 

1.10. GECJ 
 
 Projeto em fase inicial, oriundo do módulo que está em uso no TRT3 de forma integrada ao 
SIGEP-JT. Foi definida estratégia de envio do módulo no estágio atual para primeira homologação 
pelo GNN. Após, será dado início ao planejamento do projeto para levantamento dos requisitos 
nacionais e desenvolvimento. 
 

1.11. Revisão da Base de Dados 
 
 Projeto não iniciado. O Comitê deliberou pela reabertura do projeto em sua última reunião, 
ocorrida em fevereiro. Contudo, ficou pendente a consulta aos Tribunais para formação de uma 
equipe. 
 

1.12. Adequação Tecnológica do SIGEP ao eSocial JT 
 
 Projeto suspenso. Será retomado em conjunto com o projeto do Conector. Poderá ser 
necessário prioriza-lo, a depender das definições do cronograma de transmissão de eventos. 
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2 PRINCIPAIS ENVOLVIDOS NO PROGRAMA 
 

2.1 Comitê Gestor Nacional (cgSIGEP-JT) 
 

Membros 
 

 RÔMULO BORGES ARAÚJO, Diretor-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, 
coordenador; 

 JANAINA COMES, Coordenadora de Gestão de Pessoas do Conselho Superior da Justiça do 
Trabalho, coordenadora substituta; 

 BÁRBARA BURGARDT CASALETTI, Diretora-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª 
Região, coordenadora; 

 ÉRICA CRISTINA DOREA ROSSITER TAVARES, Diretora da Secretaria de Tecnologia da 
Informação e Comunicações do Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região; 

 GESLAINE PEREZ MAQUERTE, Diretora da Coordenadoria de Tecnologia da Informação e 
Comunicações do TRT da 24ª Região; 

 GILBERTO ATMAN PICARDI FARIA, Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicações do 
Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região; 

 GUSTAVO FACCHIM, Secretário de Gestão de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª 
Região  

 JOSÉ RAILTON SILVA RÊGO, Secretário de Gestão de Pessoas do Tribunal Superior do Trabalho; 

 OSWALDO JOSÉ COSTA DA SILVA LEME, Diretor da Coordenadoria de Desenvolvimento de 
Sistemas do Tribunal Regional da 2ª Região; 

 

Atribuições: conforme art. 4º da Resolução CSJT nº 217/2018 e art. 7º da Resolução CSJT nº 
215/2018 
 

2.2 Coordenação Nacional Executiva (CNE-SIGEP-JT) 
 

Membros 
 

 RÔMULO BORGES ARAÚJO, Diretor-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, 
coordenador; 

 JANAINA COMES, Coordenadora de Gestão de Pessoas do Conselho Superior da Justiça do 
Trabalho, coordenadora substituta; 

 

Atribuições: conforme art. 6º da Resolução CSJT nº 217/2018 art. 9º da Resolução CSJT nº 
215/2018 
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Grupo Nacional de Negócio (GNN-SIGEP-JT) 
 

Membros 
 

 GUSTAVO FACCHIM, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região  

 FRANCISCO DAS CHAGAS BRANDÃO DA COSTA, servidor do Tribunal Regional do Trabalho 
da 24ª Região; 

 LUIZ HENRIQUE DE FREITAS PEREIRA, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª 
Região; 

 LÚCIA HELENA COSTA, servidora do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região; 

 FLÁVIA DANTAS MACEDO NEVES, servidora do Tribunal Regional da 3ª Região; 

 LARA DE PAULA JORGE, servidora do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região; 

 PAULO RICARDO BARRETO FERREIRA, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª 
Região; 

 MARIA DO SOCORRO CHAVES DE SÁ RIBEIRO, servidora do Tribunal Regional do Trabalho da 
11ª Região; 

 LUIZ CLAUDIO DIAS, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região; 

 CIWANNYR MACHADO DE ASSUMPÇÃO, servidora do Tribunal Regional do Trabalho da 3ª 
Região; 

 EZILDA LUCI MATIAS SILVA, servidora do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região; 

 CRISTINA SCHMIDT, servidora do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região; 

 BEN HUR LOPES DE OLIVEIRA, servidor da Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento 
de Magistrados do Trabalho; 

 CRISTHIANO KARLO MORAES SANDIM, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 24ª 
Região; 

 PEDRO HENRIQUE CAVALCANTE GONTIJO, servidor do Conselho Superior da Justiça do 
Trabalho; 

 ADRIANA MARIA DA SILVA VIEIRA, servidora do Tribunal Superior do Trabalho; e 

 LUIZ CARLOS MACHADO, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região; 
 

Atribuições: conforme art. 7º da Resolução CSJT nº 217/2018 e art. 11º da Resolução CSJT nº 
215/2018 
 

2.3 Coordenação Técnica (CT-SIGEP-JT) 
 

Membros 
 

 Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicações do TRT da 2ª Região; 
 

Atribuições: conforme art. 9º da Resolução CSJT nº 217/2018 e art. 17º da Resolução CSJT nº 
215/2018 
 

2.4 Comitês Gestores Regionais 


